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Heidbiichel heute

ALTENHEIM-Konferenz
Impfpflicht in der
Pflege ist zu begriRen

Der ALTENHEIM-Kongress hat Erkenntnisse gebracht:
Guido Heidbiichel, Geschaftsfiihrer immoTISS omc

K6ln, 07.12.2021 — Geballtes Fachwissen, exklusive
Einblicke, intensiver Austausch: Mit Begeisterung
habe ich heute an der ALTENHEIM Konferenz PER-
SPEKTIVEN teilgenommen. Der Vincentz-Verlag hat
hierzu vier hochkaratige Referenten eingeladen. Fur
uns bei der immoTISS omc ist dieses neue Format fur
Leitungskrafte und Geschaftsfuhrer in der stationa-
ren Pflege ein Muss gewesen.

Zwei der vier Referate mdchte ich in meiner Ko-
lumne ansprechen. Hangen geblieben ist zunachst
der Vortrag von Ronald Richter zum noch druckfri-
schen Koalitionsvertrag der Ampel und dessen Aus-
wirkungen auf die Pflegebranche. Der Professor fir
Sozialrecht und Lehrbeauftragte an der Hochschule
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immoTISS ist die Beratungsgesellschaft fiir Investoren, Be-
treiber und Entwickler bei Sozialimmobilien. Schwerpunkt
sind Einrichtungen aller Wohnformen im Senioren- und Ge-
sundheitswesen. Die Dienstleistungen betreffen Betrieb,
Management und Investment. Hier bietet
immoTISS innovative und unkonventionelle Lésungsansatze.
Mutter-Gesellschaft ist die 2009 gegrindete
immoTISS care, die Toéchter heiBen immoTISS omc und
Trasenix. Grinder ist Jochen Zeeh. Die omc mit ihrem CEO
Guido Heidbtichel steht unter dem Motto ,,Aus der Vision in
die Mission” als operative Speerspitze flr Interims-Manage-
ment und betriebliche Beratung. Die Trasenix bietet als
Researchpool u.a. Markt-Reports zu samtlichen bundes-
deutschen Pflegeeinrichtungen.

fir Angewandte Wissenschaften (HAW) / Hamburg
hat die wichtige Info geliefert, dass ab dem 16. Marz
2022 alle Beschaftigten in der Pflege geimpft oder
genesen sein missen. Ob man das jetzt "Impfzwang"
nennen will, sei dahingestellt. In dieser Konsequenz
ist das nur zu beflrworten.

Mein Restimee: Dem Verlag Vincentz mit dem
ALTENHEIM-Chefredakteur Steve Schrader und der
Moderatorin Dr. Susanne El-Nawab ist fir diesen di-
gitalen Treffpunkt fir Pflege-Manager zu danken. Zu
hoffen bleibt, dass der Kongress 2022 in Prdsenz-
form stattfinden kann. Wir sind wieder dabei!

Im zweiten Vortrag beleuchtet der von mir sehr ge-
schatzte Kolner Rechtsanwalt Peter Sausen den As-
pekt ,Das mussen freie Trager ab 2022 bei der Ge-
staltung der Tarifvertrage fir Mitarbeitende in der
Pflege beachten”. Darum ist das so relevant fur uns
Manager in Pflegeeinrichtungen: Laut Gesetz SGB XI
gibt es ab dem kommenden Jahr eine Tarifvergi-
tungspflicht.

Der Fachanwalt fir Arbeitsrecht und Berater in der
Pflegebranche macht kein Hehl daraus, dass das ge-
steckte Ziel "bis 28. Februar 2022 melden gegeniber
der Pflegekasse" ambitioniert ist. Als Faustregel, so
Peter Sausen, sollte das Entgeltniveau fir Private
maximal 10 % Uber dem regional Ublichen Muster
liegen. Mit Blick auf die Gesetzesnovelle - die teil-
weise noch nicht ratifiziert ist - werde kein Chaos
ausbrechen. Aber eine Flut an Fragen und Fallstri-
cken werde sicherlich auf die Tarifpartner zukom-
men. immotiss-omc.de
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